


Audit de sécurité — Questionnaire individuel
Le questionnaire individuel vise à comprendre dans quelle mesure les personnes relevant de la compétence du HCR se sentent en sécurité ; à déterminer s’il y a des différences entre les personnes relevant de la compétence du HCR et la population en général ; à évaluer l’influence de certains facteurs physiques et sociaux sur ces différences ; et à mesurer l’impact que peuvent avoir d’autres risques et vulnérabilités sur la situation des personnes relevant de la compétence du HCR.
Il comporte une banque de questions accompagnées d’un choix de réponses multiples. Ces questions sont fournies à titre indicatif et ne sont pas obligatoires. En outre, elles doivent être adaptées aux différents lieux (rues, quartiers, communautés de personnes relevant de la compétence du HCR, centre d’accueil, ou autres zones) fréquentés par les personnes relevant de la compétence du HCR. Enfin, le questionnaire doit impérativement être administré dans un endroit sûr.
Passez en revue les questions et les choix de réponse, et reformulez-les ou supprimez-les en fonction de votre contexte, de votre objectif et de vos besoins en matière d’information prioritaires. Dans la mesure du possible, les réponses doivent être saisies à l’aide de menus standard. De même, les choix de réponse disponibles ci-dessous doivent correspondre, autant que possible, aux Directives d’alignement du module d’enregistrement de proGres v4[footnoteRef:2] ou aux instructions permanentes locales. Afin de garantir la qualité des données collectées, il importe que chaque question propose les choix de réponse « Je ne sais pas » et « Je préfère ne pas répondre ». [2:  HCR, Registration Module ProGres v4 Alignment Guidance (Directives d’alignement du module d’enregistrement de proGres v4), avril 2018, disponible sur l’intranet du HCR.] 

Lorsque vous établissez votre questionnaire, n’oubliez pas :
· De déterminer quels sont les risques de protection associés au fait de poser une question donnée dans votre contexte, et de les évaluer. La sécurité et le bien-être des personnes interrogées constituent une priorité absolue ; ne posez pas de questions sensibles ou susceptibles de causer un préjudice, par exemple en soumettant un-e survivant-e à un nouveau traumatisme ou en révélant des informations qui doivent rester confidentielles dans un contexte de prise en charge.
· De ne jamais recueillir d’informations sur la violence basée sur le genre à moins que des services ne soient disponibles (par le biais d’un système d’orientation).
· De ne jamais recueillir d’informations que vous n’avez pas la capacité ou l’intention d’utiliser.
· De respecter la Politique relative à la protection des données des personnes relevant de la compétence du HCR lors de la collecte et du traitement des données personnelles. Si le questionnaire implique le traitement de données personnelles particulièrement sensibles, il peut être nécessaire de procéder à une analyse d’impact relative à la protection des données avant de réaliser le questionnaire. Dans ce cas, il convient de consulter le Coordonnateur pour la protection des données et le responsable de traitement, conformément aux paragraphe 4.5 de la Politique relative à la protection des données des personnes relevant de la compétence du HCR et au paragraphe 8.2.5 de la Directive opérationnelle connexe.
· Conformément à la Politique relative à la protection des données des personnes relevant de la compétence du HCR, assurez-vous que les participants au questionnaire connaissent leurs droits en tant que personnes concernées (droit d’être informé, droit d’accès, droit de correction et d’effacement, et droit d’opposition) (voir le chapitre 3 de la Politique relative à la protection des données des personnes relevant de la compétence du HCR).
Le questionnaire peut être administré régulièrement afin de suivre les évolutions. Cependant, il ne doit pas être administré plus souvent qu’il n’est nécessaire pour atteindre un objectif utile. De même, il faut toujours tenir compte de la lassitude que peut provoquer le questionnaire, ainsi que du préjudice potentiel, pour les personnes interrogées. Vous pouvez utiliser le questionnaire en complément des autres outils d’audit de sécurité afin d’obtenir des informations supplémentaires sur l’une des questions ou dans le but de trianguler les résultats.
Le questionnaire doit être administré par un spécialiste de la violence basée sur le genre[footnoteRef:3] de manière individuelle (c’est-à-dire que les personnes interrogées s’expriment en leur nom ou au sujet de leurs propres perceptions) dans un environnement sûr et confidentiel. Le recenseur (collecteur de données) doit avoir reçu une formation dans le domaine de la protection (et idéalement, sur les premiers secours psychologiques), ainsi qu’être capable de faire appel au système d’orientation. [3:  Cela inclut les équipes multifonctionnelles et/ou les fonctionnaires chargés de réaliser ou de surveiller des évaluations de la violence basée sur le genre.] 

Si le questionnaire est utilisé auprès d’un grand nombre de personnes interrogées, le spécialiste de la violence basée sur le genre devra mettre en œuvre des méthodes lui permettant d’analyser les résultats. Cela peut nécessiter l’aide d’un expert en analyse de données et l’utilisation d’un logiciel spécifique à cet effet.
* Un modèle de formulaire pour le questionnaire sera prochainement disponible dans KoBo. N’oubliez pas de déterminer d’abord si l’utilisation d’outils mobiles de collecte de données constitue une option sûre dans votre contexte avant de réaliser le questionnaire avec KoBo.
Nom de l’auditeur : _______________________________
Lieu où se déroule l’audit : _______________________
Date de l’audit : _______________________________
Durée de l’audit : _______________________________

Présentez le recenseur chargé d’administrer le questionnaire, indiquez son rôle et l’organisation à laquelle il appartient. Vous trouverez ci-dessous une proposition de texte (à adapter à votre objectif et à votre contexte) :

L’objectif du questionnaire qui vous sera administré aujourd’hui est de rendre compte de vos points de vue et préoccupations concernant les questions de sûreté et de sécurité publiques qui affectent [groupe de personnes relevant de la compétence du HCR] dans [zone faisant l’objet de l’évaluation], et d’entendre vos opinions quant aux moyens de renforcer la sécurité dans la communauté. Par sécurité, nous entendons le fait de ne pas être harcelé, agressé ou attaqué en raison de son genre (parce que l’on est une femme ou parce que l’on est un homme).

Ce questionnaire sera réalisé de manière anonyme, ce qui signifie que votre identité ne sera pas divulguée. Tout au long de la discussion, nous allons recueillir certaines informations personnelles, mais nous nous assurerons qu’aucun élément ne permettra de vous identifier.

Dans le cadre de ce questionnaire, nous ne cherchons pas à recueillir de témoignages ; veuillez donc ne pas mentionner de noms. Si vous souhaitez évoquer un problème spécifique ou une situation personnelle, veuillez le faire en dehors du cadre de ce questionnaire. Nous vous fournirons [une liste de contacts…] [pendant/après] le questionnaire.

Nous soulignons que la participation à ce questionnaire est entièrement volontaire ; vous n’êtes donc pas obligé de répondre aux questions auxquelles vous ne souhaitez pas répondre. Vous pouvez également vous retirer à tout moment sans craindre la moindre conséquence négative.

Enfin, nous vous informons que votre participation au questionnaire aujourd’hui n’entraîne aucun avantage direct (citez des exemples si nécessaire). Nous vous sommes très reconnaissants du temps que vous nous consacrez pour nous aider à mieux comprendre la situation et à planifier la prise en charge de la violence basée sur le genre [ou autre objectif]. Ce que nous souhaitons avant tout aujourd’hui, c’est écouter et apprendre.

[Consentement] Pensez-vous pouvoir répondre aux questions sur la sécurité de [groupe de personnes relevant de la compétence du HCR] dans cette zone ? Ce questionnaire devrait durer [indiquez la durée] minutes.

Données personnelles : Ces questions concernent des données personnelles qui peuvent vous aider à comprendre comment les facteurs personnels influencent les perceptions de la sécurité chez une personne. Il est recommandé de ne poser ces questions que si cela est approprié et conforme au cadre de l’évaluation, et si cela ne présente aucun danger dans votre contexte. Les noms des personnes relevant de la compétence du HCR ne doivent pas être enregistrés.
1. Année de naissance ou âge (il peut s’agir d’une estimation) [Menu déroulant — tranche d’âge]
2. Genre — Choix disponibles : Féminin, Masculin, Autre, ou Inconnu[footnoteRef:4]. [Menu déroulant] [4:  Adapté à partir de HCR, Registration Module ProGres v4 Alignment Guidance (Directives d’alignement du module d’enregistrement de proGres v4), avril 2018, disponible sur l’intranet du HCR.] 

3. Vous identifiez-vous à l’un des groupes suivants ? (veuillez choisir selon le cas) Lesbienne, Gay, Bisexuel-le, Transgenre, Intersexué-e[footnoteRef:5], Non listé ci-dessus________, ou Non. [5:  Pour la définition de chaque élément composant l’acronyme LGBTI, voir la page Web du HCR, https://emergency.unhcr.org/entry/43701/lesbian-gay-bisexual-transgender-and-intersex-lgbti-persons.] 

4. Pays d’origine (voir les instructions permanentes locales)
5. Nom de la zone de résidence (voir les instructions permanentes locales)
6. Niveau d’éducation (années d’études complétées, voir les instructions permanentes locales)
7. État civil — Choisissez selon le cas : Célibataire, Divorcé-e, Fiancé-e, Marié-e, Séparé-e, Union de fait, Veuf-ve, Inconnu[footnoteRef:6]. [6:  Adapté à partir de HCR, Registration Module ProGres v4 Alignment Guidance (Directives d’alignement du module d’enregistrement de proGres v4), avril 2018, disponible sur l’intranet du HCR.] 

8. Lieu de naissance — pays où la personne est née (voir les instructions permanentes locales)
9. Appartenance ethnique de la personne (voir les instructions permanentes locales)
10. Religion de la personne (voir les instructions permanentes locales)
11. Quelle importance accordez-vous à la religion ? Choisissez selon le cas : Très grande importance, assez grande importance, faible importance, aucune importance
12. Avez-vous une maladie chronique ou un handicap ? Oui, Non, Inconnu/incertain
· Si OUI, veuillez préciser______________
13. Êtes-vous le chef de famille ? Oui, Non, Inconnu/incertain
14. Avez-vous des enfants ? Oui, Non, Inconnu/incertain
15. Avez-vous actuellement un emploi (un salaire) ? Oui, Non, Inconnu/incertain
16. Avez-vous des enfants à charge ? Oui, Non, Inconnu/incertain
17. Depuis combien de temps vivez-vous dans cette région (ville, camp, etc.) ? xx années, xx mois, Non applicable (par exemple, en transit)
18. Pourquoi êtes-vous dans cette zone aujourd’hui ? Exemple de choix : travail, loisirs, commissions, etc.
19. Combien de fois vous êtes-vous rendu dans cette zone au cours du mois dernier (adaptez la période selon qu’il convient) ? Exemple de choix : Très souvent, Assez souvent, Parfois, Rarement
20. Comment êtes-vous venu ici aujourd’hui (mode de transport) ? Exemple de choix : bus, train, marche, taxi, véhicule privé, etc.
21. Avez-vous effectué le trajet seul-e ? Oui, Non
22. Avez-vous l’intention de rentrer chez vous de la même façon ? (Si l’entretien se déroule de nuit, la personne peut-elle payer un taxi, rentrer avec quelqu’un ou emprunter un itinéraire différent ?)
Pour les questions ci-dessous, nous aimerions vous interroger sur votre perception de la sécurité (vie privée et bien-être) dans les espaces publics ou partagés dans cette [zone/ville], ainsi que sur l’accès aux services et ressources fournis par le HCR. Veuillez répondre en vous appuyant sur votre expérience des [x] derniers mois, dans cette zone spécifique. Si nécessaire, donnez la définition de la « sécurité » une nouvelle fois.

23. À quelle fréquence vous inquiétez-vous pour votre sécurité lorsque vous êtes dans des espaces publics ?
· Jamais, Rarement, Parfois, Tout le temps, Seulement à certains moments de la journée ou dans certains endroits, Je ne sais pas, Je préfère ne pas répondre
24. D’une manière générale, quels sont les facteurs qui, à votre avis, ont un impact sur votre sécurité ? (Sélectionnez toutes les réponses applicables)
· Genre
· Religion
· Race/appartenance ethnique
· Le fait d’être un réfugié/demandeur d’asile/déplacé interne/rapatrié/migrant
· Identité de genre/orientation sexuelle
· Autre (veuillez préciser), Aucun
· Je ne sais pas
· Je préfère ne pas répondre
25. En général, parmi les risques suivants pour votre sécurité personnelle, lesquels vous préoccupent le plus ? (Sélectionnez une réponse seulement)
· Harcèlement sexuel (harcèlement verbal/commentaires, regards lubriques)
· Harcèlement criminel
· Agression sexuelle ou viol
· Autre (veuillez préciser)
· Aucun, je n’ai aucune inquiétude quant à ma sécurité
· Je ne sais pas
· Je préfère ne pas répondre
26. Quelles précautions prenez-vous pour éviter les actes de harcèlement sexuel ou de violence dans les lieux publics ? (Sélectionnez toutes les réponses applicables)
· J’évite de sortir la nuit
· J’évite de me rendre dans certains endroits
· Je choisis un itinéraire différent
· Je me munis d’un objet pour me protéger (par exemple, xxx)
· J’évite de sortir seul-e
· Autre (veuillez préciser)
· Je ne prends pas de précautions
· Je ne sais pas
· Je préfère ne pas répondre
Emploi et moyens de subsistance
27. Pensez-vous qu’il existe des emplois sûrs pour vous ? [Oui, Non, Non applicable (Je ne cherche pas d’emploi), Je ne sais pas, Je préfère ne pas répondre]
28. Vous sentez-vous en sécurité au travail ? [Oui, Non, Non applicable (Je ne travaille pas actuellement), Je ne sais pas, Je préfère ne pas répondre]
29. Vous sentez-vous en sécurité sur le trajet entre votre domicile et votre lieu de travail ? [Oui, Non, Non applicable (Je ne travaille pas actuellement), Je ne sais pas, Je préfère ne pas répondre]
30. Avez-vous déjà refusé une offre d’emploi en raison de craintes pour votre sécurité sur le lieu de travail [au cours des x derniers mois] ? [Oui, Non, Je ne sais pas, Je préfère ne pas répondre]
31. Pensez-vous que les [personnes relevant de la compétence du HCR] sont exposées à des problèmes de harcèlement ou d’exploitation sexuels sur leur lieu de travail ? [Oui, Non, Je ne sais pas, Je préfère ne pas répondre]
· Si nécessaire, donnez une définition : Le harcèlement sexuel désigne tout comportement de nature sexuel non sollicité, offensant, ou humiliant. L’exploitation sexuelle désigne le fait d’abuser d’un rapport de force inégal en vue d’obtenir une faveur (notamment une faveur sexuelle) en échange d’une aide.
32. Savez-vous où les [personnes relevant de la compétence du HCR] pourraient obtenir de l’aide si elles étaient confrontées à des problèmes de harcèlement ou d’exploitation sexuels sur leur lieu de travail ? [Oui, Non, Je ne sais pas, Je préfère ne pas répondre]
Sécurité dans les transports
33. En général, vous sentez-vous en sécurité lorsque vous utilisez seul-e les transports publics (bus, trains, etc.) ? [Oui, Non, Non applicable (Je n’utilise pas les transports publics), Je ne sais pas, Je préfère ne pas répondre]
34. En général, vous sentez-vous en sécurité lorsque vous attendez seul-e aux arrêts de bus et aux terminaux ? [Oui, Non, Non applicable (Je ne prends pas le bus), Je ne sais pas, Je préfère ne pas répondre]
35. Utilisez-vous les transports publics seul-e à la tombée de la nuit ou pendant la nuit ? [Oui, Non, Non applicable (Je n’utilise pas les transports publics), Je ne sais pas, Je préfère ne pas répondre]
a) Si non, quelle est la principale raison pour laquelle vous n’utilisez pas les transports publics seul-e la nuit ?
· Je n’en ai pas besoin (d’autres solutions sont à ma disposition, par exemple un véhicule personnel)
· Je ne me sens pas en sécurité (manque d’éclairage, mauvais quartier, etc.)
·  Les transports publics ne sont pas disponibles à cette heure-là (après la tombée de la nuit)
· Autre : Veuillez préciser
· Je ne sais pas
· Je préfère ne pas répondre
b) Si oui, vous sentez-vous en sécurité lorsque vous utilisez les transports publics seul-e à la tombée de la nuit ou pendant la nuit ?

Zones publiques — cette section peut être adaptée aux alentours des centres d’accueil/refuges, marchés, etc.
36. Vous sentez-vous en sécurité lorsque vous marchez seul-e dans cette zone pendant la journée ? Et à la tombée de la nuit ou pendant la nuit ?
37. Quels sont les risques pour votre sécurité personnelle qui vous préoccupent le plus lorsque vous êtes dans cette zone pendant la journée ? Et à la tombée de la nuit ou pendant la nuit ?
38. Vous sentez-vous en sécurité lorsque vous vous déplacez vers ou depuis cette zone ?
39. Pensez-vous que la zone est bien entretenue (par exemple, en termes de…) ?
40. Vous sentez-vous en sécurité lorsque vous utilisez les équipements publics (toilettes, etc.) dans cette zone ?
41. Vous sentiriez-vous en sécurité si vous exprimiez ouvertement votre identité de genre dans cette zone ?
42. Vous sentez-vous plus en sécurité lorsque vous voyez la police[footnoteRef:7] ou d’autres forces de l’ordre dans cette zone ? [7: ] 

43. Vous sentiriez-vous en sécurité si vous demandiez de l’aide à la police ou à d’autres forces de l’ordre en cas d’urgence dans cette zone ?
44. Avez-vous confiance dans la capacité de la police (ou autres forces de l’ordre) à vous aider en cas d’urgence dans cette zone ?
45. Parmi les facteurs suivants, lesquels contribuent à votre sentiment d’insécurité dans cette zone ? (Sélectionnez toutes les réponses applicables)
· Mauvais éclairage
· Manque de signalisation routière
· Présence d’un trop grand nombre de personnes (foule)
· Présence d’un faible nombre de personnes (la zone semble isolée ou retirée)
· Présence d’alcool et/ou de drogues
· Routes non pavées
· Bâtiments abandonnés ou désaffectés
· Chantiers ou matériaux de construction (par exemple, échafaudages)
· Graffitis
· Autre : Veuillez préciser
· Aucune de ces réponses
· Je ne sais pas
· Je préfère ne pas répondre
46. Parmi les précautions suivantes, quelles sont celles que vous prenez par souci pour votre sécurité lorsque vous vous trouvez dans cette zone ?
· J’évite certaines parties de cette zone ou certaines rues
· J’évite d’être seul-e
· J’évite cette zone la nuit
· J’évite les endroits très fréquentés
· J’évite les endroits isolés
· J’évite de porter certains vêtements
· Je me munis d’un objet pour me protéger (par exemple,…)
· Non, je ne prends pas de précautions
· Autre : Veuillez préciser
· Je ne sais pas
· Je préfère ne pas répondre
Communauté/zone résidentielle : Cette section traite des problèmes de sécurité dans le quartier ou la zone de résidence des personnes relevant de la compétence du HCR, si cette zone est différente de celle qui fait l’objet de l’audit. Ajoutez cette section si elle correspond à vos besoins en matière d’information.
Pour la section ci-dessous, j’aimerais vous poser des questions concernant votre perception de la sécurité dans la zone ou le quartier où vous vivez. Je ne vous poserai pas de question sur la situation de votre ménage ou de votre foyer, mais sachez que des ressources sont disponibles si vous avez besoin de discuter de problèmes spécifiques après le questionnaire.
Pensez maintenant à votre zone (ou quartier) de résidence :
47. Quel est le nom de la zone ou du quartier où vous vivez ? [Menu déroulant]
48. Vous sentez-vous en sécurité lorsque vous marchez seul-e dans votre quartier pendant la journée ? Et à la tombée de la nuit ou pendant la nuit[footnoteRef:8] ? [8:  Cette question correspond à l’indicateur défini dans la version révisée du cadre de la gestion axée sur les résultats pour la violence basée sur le genre. Lien à venir.] 

49. Vous sentez-vous à l’aise dans votre communauté et dans votre quartier pendant la journée ? Et à la tombée de la nuit ou pendant la nuit ?
50. Avez-vous le sentiment de pouvoir quitter votre domicile en toute sécurité pour sortir seul-e dans la journée ? Et à la tombée de la nuit ou pendant la nuit ?
51. Pensez-vous avoir accès à des espaces sûrs et inclusifs près de chez vous (par exemple, des centres religieux, des centres communautaires, des parcs, etc.) ?
52. Pensez-vous avoir accès à des groupes d’entraide ?
53. Pensez-vous pouvoir accéder en toute sécurité aux services d’urgence de votre lieu de résidence, tels que [donnez des exemples de services d’urgence locaux en matière de violence basée sur le genre] ?
54. Pensez-vous pouvoir accéder en toute sécurité aux services de base fournis par le HCR dans votre lieu de résidence, tels que [donnez des exemples de services locaux en matière de violence basée sur le genre] ?
55. Pensez-vous que les membres de la communauté interviendraient s’ils voyaient quelqu’un se faire harceler ou agresser sexuellement ?

Accès aux ressources et aux services
56. Savez-vous où obtenir des informations et des services en matière de santé sexuelle et procréative ?
57. Vous sentiriez-vous en sécurité si vous deviez accéder à ces informations et services ?
58. Pensez-vous pouvoir accéder à ces informations et services sans être exposé-e à la stigmatisation et/ou à la discrimination, par exemple en raison de… ?
59. [Pour les femmes et les filles] Savez-vous où trouver des articles de protection hygiénique ?
60. [Pour les femmes et les filles] Vous sentiriez-vous en sécurité si vous deviez vous procurer des articles de protection hygiénique ?
61. [Pour les femmes et les filles] Pensez-vous pouvoir accéder à des articles de protection hygiénique sans être exposée à la stigmatisation et/ou à la discrimination, par exemple en raison de… ?
62. Savez-vous où trouver des moyens de contraception, comme des préservatifs ?
63. Vous sentiriez-vous en sécurité si vous deviez vous procurer des moyens de contraception ?
64. Pensez-vous pouvoir accéder à des moyens de contraception sans être exposé-e à la stigmatisation et/ou à la discrimination ?
65. Savez-vous comment accéder à [précisez une ressource ou un service de base, par exemple l’eau, la nourriture, un produit non alimentaire, la santé] ?
66. Pensez-vous pouvoir accéder en toute sécurité à [précisez une ressource ou un service de base, par exemple, l’eau, la nourriture, un produit non alimentaire, la santé] ?
67. Pensez-vous pouvoir accéder à [précisez une ressource ou un service de base, par exemple, l’eau, la nourriture, un produit non alimentaire, la santé] sans être exposé-e à la stigmatisation et/ou à la discrimination ?
68. Savez-vous où trouver un lieu sûr pour les personnes de votre genre et de votre âge ? [Un lieu sûr est un espace structuré pour respecter la sécurité physique et émotionnelle de ses utilisateurs.]
Violence basée sur le genre
69. Savez-vous ce qu’est la violence basée sur le genre ?
· Si NON, expliquez à la personne interrogée ce qu’est la violence basée sur le genre afin qu’elle puisse répondre aux questions suivantes en connaissance de cause. Exemple : « La violence basée sur le genre désigne les actes préjudiciables commis contre le gré de quelqu’un en raison de son genre. Elle peut se manifester sous forme de violence sexuelle, d’atteintes sexuelles, de harcèlement sexuel, de mariage précoce ou forcé, de privation de ressources, etc. »
70. Avez-vous déjà pris part à une discussion sur la violence basée sur le genre dans cette zone ?
71. Pensez-vous que la violence basée sur le genre constitue un problème fréquent pour les personnes de votre genre et/ou de votre âge dans cette zone ?
72. Pensez-vous que l’on puisse parler ouvertement de la violence basée sur le genre dans cette zone ?
73. Pensez-vous que les personnes de votre genre et/ou de votre âge ont les mêmes droits que les autres en ce qui concerne les décisions prises au sein de leur couple, de leurs relations, ou de leur famille ?
74. Selon vous, quelles actions seraient les plus susceptibles d’être entreprises par un-e survivant-e de la violence basée sur le genre ?
· Rejoindre un groupe d’entraide
· Parler à des amis
· Parler à sa famille
· Demander conseil à des professionnels du droit ou se tourner vers des mécanismes de justice traditionnelle
· Solliciter les conseils ou l’aide d’organisations religieuses
· Solliciter les conseils ou l’aide d’organisations communautaires
· Demander des conseils en matière de santé mentale
· Demander une assistance médicale
· Essayer d’oublier ce qu’il s’est passé
· Autre : Veuillez préciser
· Je ne sais pas
· Je préfère ne pas répondre
75. Selon vous, quelles actions seraient les moins susceptibles d’être entreprises par un-e survivant-e de la violence basée sur le genre ? (Voir les choix de réponse précédents)
76. Savez-vous où une personne peut signaler un cas d’agression sexuelle ?
Si OUI, où ? ______________________ [ou ajouter un menu déroulant de choix possibles].
77. Pensez-vous qu’un-e survivant-e puisse y signaler sa situation en toute sécurité ? [Oui, Peut-être, Non, Je ne sais pas, Je préfère ne pas répondre]
78. Pensez-vous qu’un-e survivant-e est susceptible de signaler un incident d’agression sexuelle ? [Oui, Peut-être, Non, Je ne sais pas, Je préfère ne pas répondre]
79. Pensez-vous que la vie privée d’un-e survivant-e serait protégée lors du signalement d’un incident d’agression sexuelle ? [Oui, Peut-être, Non, Je ne sais pas, Je préfère ne pas répondre]
80. Connaissez-vous des services ou des programmes locaux d’aide aux survivant-e-s de violence basée sur le genre[footnoteRef:9] ? [9:  Cette question correspond à l’indicateur défini dans la version révisée du cadre de la gestion axée sur les résultats pour la violence basée sur le genre. Lien à venir.] 

81. Pensez-vous qu’un-e survivant-e pourrait accéder en toute sécurité aux services locaux en matière de violence basée sur le genre ?
82. Pensez-vous que les lois de ce pays contribuent à vous protéger contre les agressions sexuelles ou le viol ?



